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Au sein du Service Animalier du Parc Animalier de Sainte-Croix composé de 18 personnes et 

sous la responsabilité de la Direction, le Chef de service coordonne et supervise la gestion 

quotidienne de son secteur. Il met en œuvre les orientations stratégiques définie avec la 

Direction et rends compte des résultats obtenus. 

 

MISSIONS 

 

Ses principales missions seront :  

 

1. La supervision de l’équipe 

❑ D’encadrer le responsable de secteur et le remplacer en son absence. 

❑ De le soutenir opérationnellement dans l’animation quotidienne des équipes 

(répartition des missions, dynamique d’équipe, posture managériale). 

❑ De contribuer à l’évolution des process de travail en lien avec l’avancée de la 

zootechnie. 

❑ De contrôler la bonne application et le suivi des consignes vétérinaires et/ou 

zootechniques  

❑ D’assurer l’exécution correcte des soins médicaux et prophylactiques des animaux 

en respectant scrupuleusement la prescription du vétérinaire et d’assister le 

vétérinaire présent lors des interventions. 

❑ De participer au recrutement, à la formation et l’encadrement des Soigneurs (CDI, 

CDD, Saisonnier). 

❑ Assurer le suivi des plannings et des heures. 

 

2. L’administration :  

❑ De faire réaliser l'inventaire, et de réaliser le réassort, des équipements et matériels 

du service Animalier et techniques (matériel de capture, EPI, caisse de transport...) 

❑ De préparer et superviser, l'exécution du budget du pôle zoologique, le suivi, 

l'analyse et le reporting des indicateurs d'activité. 

❑ Pour son domaine, de valider les procédures de travail et de sécurité (notamment 

pour les animaux dangereux), valider les plans de prévention et d'urgence. 

Planifier les exercices d'urgences en coordination avec l'exploitation du site. 

❑ Maîtriser les outils RH : maîtrise de l’outil Kelio pour le suivi du temps de travail, 

des plannings et des absences. 

 

3. La maintenance et l’entretien : 

❑ De maintenir la conformité des installations selon les normes fixées par la 

règlementation en vigueur et de faire respecter les règlements et consignes de 

sécurité en vigueur dans l'établissement. 

❑ De garantir une bonne vérification de l'entretien du matériel de sécurité, et de la 

vérification des enclos « animaux dangereux » une fois par mois et d'en rendre 

compte. 

❑ D'assurer la planification, la coordination et le suivi des travaux de réparations et 

des opérations d'entretien des infrastructures, en coordination avec le service 

Technique et les prestataires extérieurs pour garantir la bonne exécution des 

projets (bâtiments, aménagements, maintenance). 
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4. La zootechnie : 

❑ D’assurer la représentation auprès des partenaires privés ou public du site et veille 

au respect des termes des différents partenariats. Il entretient des relations 

fonctionnelles et partenariales avec les principaux acteurs du secteur d'activité 

(AFDPZ, EAZA, ASA...) ou délégue cette faculté aux collaborateurs de son pôle, par 

spécialité de thème. 

❑ De définir le plan d’alimentation en accord avec les vétérinaires et directeur 

zoologique 

❑ D'assurer la sécurité quotidienne du personnel, des visiteurs et des animaux. 

❑ D’organiser des captures/contentions (manipulations diverses, transports, transferts 

internes, ...). En collaboration avec le Responsable de Secteur. 

❑ De garantir le bon approvisionnement et de gérer les divers stocks (aliments, 

fourrages, litières, sapins, lichens...). De représenter l'entreprise auprès des 

principaux contributeurs / donateurs en la matière. (Invendus fruits / légumes, 

branche, sapins, noix...). 

❑ De proposer, mettre en place, accompagner et suivre les programmes 

d'enrichissement et de training pour les animaux. 

❑ De participer activement au bien-être animal au sein du parc. 

❑ De suivre l’application Zim’s. 

❑ De participer à la gestion et au développement des élevages conservatoires du parc. 

❑ De participer aux missions de sensibilisation pédagogique à destination du public 

du parc. 

Cette liste de tâches n’est pas exhaustive, les missions pouvant être amenées à évoluer en 

fonction des projets. 

 

PROFIL RECHERCHE 

 

• Formation et expériences :  

o Bonnes connaissances zoologiques (anatomie, biologie, alimentation, 

comportement, éventuelles pathologies...) ; 

o Pilotage de projets animaliers : solides connaissances techniques pour 

accompagner la mise en œuvre d’aménagements ou de nouveaux projets 

animaliers (enclos, protocoles, enrichissements, bien-être animal). 

o Bonne gestion comportementale des espèces sociales : expérience en gestion de 

groupes complexes d’animaux sociaux, en lien avec les principes d’éthologie et de 

conservation. 

o Expertise faune & biodiversité : connaissances approfondies sur les espèces 

animales et les enjeux de biodiversité à l’échelle mondiale, avec une expertise 

particulière sur : 

o Les grands prédateurs (loups, ours noirs) 

o Les primates, notamment en lien avec leurs besoins cognitifs, sociaux et 

leur bien-être 

o Bonne maîtrise informatique ; 

o Technique d’approche et de manipulation des animaux ; 
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o Règles d’hygiène et d’asepsie. 

o Logistique et gestion des stocks 

o Gestion de projet 

 

• Aptitudes personnelles : 

o Savoir prendre des décisions ; 

o Être impartial et équitable ; 

o Avoir le sens des priorités ; 

o Esprit d’analyse et force de proposition 

o Sens de l’observation aigu. 

o Être rigoureux et vigilant, veiller aux respects des règles d’hygiène et de sécurité ; 

 

CONDITIONS 

 

• Poste basé au Parc Animalier de Sainte-Croix ; 

• Temps plein CDI / 39 heures semaine ; 

• Statut agent de maîtrise ; 

• Poste à pourvoir dès que possible.  

 

 

Merci d’adresser votre candidature (curriculum vitae à jour et lettre de motivation) à l’adresse 

mail suivante : recrutement@parcsaintecroix.com  

mailto:recrutement@parcsaintecroix.com

